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Salariile de bazi ale personalului
din cadrul Serviciului Public Directia Politia Locals Slatina,
stabilite conform Legii - cadru 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice si a Hotararii Consiliului Local al Municipiului Slatina
nr.190/18.07.2017, cu modificirile si completirile ulterioare

in baza Hotérarii Consiliului Loca] al Municipiului Slatina nr.190/18.07.2017 de stabilire a
salariilor pentru functionarii publici din cadrul Serviciulyi Public Directia Politia Locala Slatina, cu
modificarile si completérile ulterioare, salariile de baza lunare au fost determinate la 01 iulie 2017 prin
inmultirea coeficientului fiecdrei functii cu salariu] minim brut pe tard, conform Legii - cadru 153/2017
privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice.

fncepﬁnd cu data de 01.01.2020 au fost stabilite salariile de bazi lunare pentru personalul din
cadrul Serviciului Public Directia Politia Local Slatina, tinind cont de prevederile art. | alin.(1) si art.2 din
H.G. nr.935/2019 pentru stabilirea salariului de bazs minim brut pe tari garantat n plati si de prevederile
art.164 alin.(1) si alin.(1?)  din Legea nr.53/2003 - Codul Muncii, republicata, cu modificarile si
completdrile ulterioare.( 2230 ej — salariul de baza minim brut pe fara garantat in plata) st de prevederile
HCL nr 476/20.12.2019 cy privire la modificare HCL nr.190/18.07.2017 referitoare |a stabilirea salariilor
de bazi pentru functionarii publici din cadrul Serviciului Public Directia Politia Locald, cu modificirile si
completarile ulterioare.

In salariul de bazz pentru functiile de conducere, gradul Il este inclusi gradatia aferenta transei de
vechime in munca, la nivel maxim.

Salariile de bazi pentru functiile de executie sunt stabilite pentru gradatia 0. Salariile de baza
pentru functiile de executie, gradatiile 1 - 5 se obtin prin aplicarea succesivi a majorarilor previzute [a

art.10 alin.(4) din Legea - cadru 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

I. SPORURI
Politistii locali din cadrul Serviciului Public Directia Politia Localid Slatina isi desfdsoara
activitatea in ture (3 schimburi/g ore), beneficiind de un spor de noapte de 25% din salariul de bazi,
pentru orele lucrate efectiv in intervalul 22,0 $i 6.%, potrivit art.20 din Legea - cadru 153/2017 privind

salarizarea personalului platit din fonduri publice.

II. ALTE DREPTURI iN BANI
LACTIVITATEA DE CONTROL FINANCIAR PREVENTIV
Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada exercitirii acesteia,

beneficiazi de o majorare a salariului de bazi de 10%, in conformitate cu art.15 din Legea - cadru
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153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice. insi incepind cu data de 0] .01.2019,
potrivit prevederilor art.34 alin.(2) din OUG nr. [14/2018 privind instituirea unor masuri in domeniul

investitiilor publice $i a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor acte normative si

de hrand, potrivit prevederilor Ordinului nr.776/2015 pentru modificarea Ordinului ministruluj dezvoltarii
regionale si administratiei publice nr. 496/2015 privind contravaloarea alocatiei valorice a normej de hrana
acordata personalului politiei locale, a O.G. nr.26/ 1994, privind drepturile de hrani, in timp de pace ale
personalului din sectorul de apdrare nationald, ordine publica si siguranta nationala, cu modificirile
ulterioare, a H.G. nr.171/2015 privind stabilirea metodologiei si a regulilor de aplicare ca drepturilor

prevazute la art.35 ! alin. (1) din Legea nr.155/2010 si stabilitd prin  Hotirarea Consiliului Local
nr.52/24.08.2016 astfel:

B S e TS TSI W IR
Functionari publici, Norma 6 32 lei/zi

functii publice specifice
e L4 ]

politisti locali Norma 12 B (tura) 5 lei/zi
Functionari publici Norma 6 32 lei/zi

personal de conducere
Functionari publici Norma | 25 lei/zi
functii publice generale i |
Norma 12 B (tura) 5 lei/zi

personal de executie
-t
3.VOUCHERE DE VACANTA

In anul 2020 se va acorda o singura indemnizatie de vouchere de vacanta, in cuantum de 1.450 lei
pentru fiecare salariat, in format electronic, conform prevederilor OUG nr.35/2020 privind modalitatea de
emitere si prelungirea valabilititii voucherelor de vacanta, in contextul situatiei epidemiologice
determinate de raspandirea COVID-19, prin care existi obligativitatea emiterii voucherelor de vacanti
doar pe suport electronic in limita sumelor prevazute in bugetul alocat cu aceasti destinatie si in
conformitate cu prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernuluj nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor

de vacanta si a Legii nr.165/2018 privind acordarea biletelor de valoare.
III. LIMITAREA VENITURILOR

Nivelul veniturilor salariale se stabileste fara a depasi nivelul indemnizatiei lunare stabilite pentru
functia de viceprimar al municipiului resedinta de judet, respectiv 16.640 lej. Indemnizatiile lunare de care
beneficiaza viceprimarii Municipiului Slatina, au fost stabilite prin Dispozitiile Primarului Municipiului
Slatina nr.37/09.01.2020 $i nr.38/09.01.2020, in conformitate cu prevederile art.38 alin. (2) lit. .¢” din
Legea - cadru 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.



conform

platit din fonduri publice,

FUNCTII PUBLICE DE

Nr. Functia Nivelul Coeficient Salariul de
crt studiilor | corespunzitor
functiei
Grad I1
1. | Director S 5,14 11.462 lei
executiv
2. | Director S 4,39 9.790 lei
executiv
adjunct
3. | Sef S 42 9.366 lei
serviciu
FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE GENERALE

CONDUCERE

Baza legali

prevederile Legii - cadru

153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri

publice, cu modificarile ulterioare

prevederile Legii - cadru
153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri
publice, cu modificirile ulterioare

prevederile Legii - cadry
153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri

publice, cu modificarile ulterioare

11.680 lei

Norma de
hrani 6
valoare
anuali

lei

11.680 lei

11.680 lei

7 privind salarizarea personalului
la data de 01 septembrie 2020

Baza legali

Hotardrea
Consiliului Local
190/18.07.2017, cu

modificarile si
completirile
ulterioare

Hotéararea
Consiliului Local
190/18.07.2017. cu

modificarile si
completarile
ulterioare

Hotararea
Consiliului Local
190/18.07.2017, cu

modificarile si
completarile
ulterioare

Nivelul Coeficie | Salariul Baza legali Norma de Baza legali
studiilor nt de bazi hrani 12 B
corespu (lei) sau 1
nzitor valoare
functiei anuali
lei
Consilier S 4 2.8 7585 prevederile Legii - cadry Hotérarea
juridic, grad 153/2017 privind 9.125 lei Consiliului Local
profesional salarizarea personaluluj nr.52/24.08.2016
superior platit din fonduri publice,
cu modificarile ulterioare
2 Consilier S 4 2.8 7585 prevederile Legii - cadru 9.125 lei Hotérdrea
achizitii 153/2017 privind Consiliului Local
publice, grad salarizarea personalului nr.52/24.08.2016
profesional platit din fonduri publice,
superior cu modificirile ulterioare
Consilier, 8 4 2.8 7585 prevederile Legii - cadru 9.125 lei Hotarérea
grad 153/2017 privind Consiliului Local
profesional salarizarea personaluluj nr.52/24.08.2016
superior platit din fonduri publice,
cu modificrile ulterioare
Inspector, S 3 28 7400 prevederile Legii - cadru 9.125 lei Hotirdrea
grad 153/2017 privind Consiliului Local
profesional salarizarea personaluluj nr.52/24.08.2016
superior platit din fonduri publice,
cu modificarile ulterioare
5. | Consilier, S 3 2,34 7028 prevederile Legii - cadry 9.125 lei Hotarérea
grad (viza 153/2017 privind Consiliului Local
profesional CFP) salarizarea personalului nr.52/24.08.2016
principal platit din fonduri publice,
cu modificarile ulterioare
6. | Inspector, S 3 2.1 5550 prevederile Legii - cadru 10.950 lei Hotiirdrea
grad 153/2017 privind (Norma de Consiliului Local
profesional salarizarea personalului hrani 12 B) nr.52/24.08.2016
asistent plétit din fonduri publice,
cu modificarile ulterioare
7. | Inspector, S 1 2,1 5034 prevederile Legii - cadru 10.950 lei Hotararea
l arad L 153/2017 privind (Norma de Consiliuluj Local




profesional
asistent

Inspector ,
grad
profesional
asistent

Referent ,
grad
profesional
superior

salarizarea personaluluj
platit din fonduri publice,
cu modificarile ulterioare

prevederile Legii — cadry
15372017 privind
salarizarea personalului
platit din fonduri publice,
cu modificarile ulterioare
prevederile Legii — cadry
153/2017 privind
salarizarea personaluluj
plitit din fonduri publice,

cu modificirile ulterioare
| =1 modilicarile ulterioare |

hrani 12 B)

10.950 lei
(Norma de
hrani 12 B)

nr.52/24.08.2016

Hotarirea
Consiliului Local
nr.52/24.08.2016

Hotirérea
Consiliului Local
nr.52/24.08.2016

FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE SPECIFICE
Nr. Functia Nivelul | Grada Coeficient Salariul de Baza legali Norma de Baza legala
ert studiilor tie corespunzi bazi hrani 6 +
tor functiei (lei) 12 B
valoare
anuali
H (lei))

1. | Polifist local, S 5 1,68 4664 prevederile Legii - cadru | 13.505 [oj Hotardrea
grad 153/2017 privind Consiliului Local
profesional salarizarea personalului nr.52/24.08.2016
principal plitit din fonduri

publice, cu modificirile
ulterioare

4 1,68 4550 prevederile Legii - cadru | 13.505 lej Hotararea
153/2017 privind Consiliului Local
salarizarea personaluluj nr.52/24.08.2016
platit din fonduri
publice, cu modificirile
ulterioare

3 1,68 4439 prevederile Legii - cadru | 13.505 [of Hotarérea
153/2017 privind Corjsiliului Local
salarizarea personalului nr.52/24.08.2016
platit din fonduri
publice, cu modificarile
ulterioare

5 1.68 4664 prevederile Legii - cadru | 11.680 [ej Hotararea
153/2017 privind (doar Consiliului Local
salarizarea personalului norma 6) nr.52/24.08.2016
platit din fonduri
publice, cu modificarile
ulterioare

3 1.68 4439 prevederile Legii - cadru | 11.680 Jaf Hotarirea
153/2017 privind (doar Consiliului Local
salarizarea personalului | norma 6) nr.52/24.08.2016
platit din fonduri
publice, cu modificarile
ulterioare

2. | Politist local, S 5 1,59 4416 prevederile Legii - cadru | 11.680 lei Hotararea
grad 153/2017 privind (doar Consiliului Local
profesional salarizarea personalului | norma 6) nr.52/24.08.2016
asistent platit din fonduri

publice, cu modificirile
ulterioare

4. | Politist local, M 5 1.5 4166 prevederile Legii - cadru | 13.505 Jej Hotararea
grad 153/2017 privind Consiliului Local
profesional salarizarea personalului nr.52/24.08.2016
superior platit din fonduri

publice, cu modificirile
ulterioare

4 1.5 4064 prevederile Legii - cadru 13.505 lei Hotararea
153/2017 privind Consiliului Local
salarizarea personaluluj nr.52/24.08.2016
platit din fonduri
publice, cu modificirile
ulterioare

3 1,5 3965 prevederile Legii - cadru | 13.505 lei Hotérérea
153/2017 privind Consiliului Local
salarizarea personalului nr.52/24.08.2016




platit din fonduri
publice, cu modificarile
ulterioare

prevederile Legii - cadry
153/2017 privind

5 1,5 4166

11.680 lei

Hotérédrea
Consiliului Local

salarizarea personalului norma 6) Ir.32/24.08.2016
platit din fonduri
publice, cu modificirile
ulterioare
S Politist local, M 5 1,46 4054 prevederile Legii - cadru 13.505 lei Hotararea
grad 153/2017 privind Consiliului Local
profesional salarizarea personaluluj nr.52/24.08.2016
principal platit din fonduri
publice, cu modificirile
ulterioare
4 1.46 3955 prevederile Legii - cadru | 13,503 loj Hotararea
153/2017 privind Consiliului Local
salarizarea personalului nr.52/24.08.2016
platit din fonduri
publice, cu modificirile
ulterioare
3 1.46 3859 prevederile Legii - cadru | 13.505 [of Hotardrea
153/2017 privind Consiliului Local
salarizarea personaluluj nr.52/24.08.2016
platit din fonduri
publice, cu modificarile
ulterioare |

| ture

Functionarii publici, functii publice specifice, politisti locali beneficiazi de norma de hrana: 6 — 32/zi si norma 12 B, cei care lucreazi in

Total valoare anuali norms de hrand, pentru un numir de
1.024 .000 lei.

Total valoare anuali vouchere de vacanti (79 de posturi x 1450 lei ): 114.550 lej .

Director executiv,

intocmit,
Oana Maria PAVEL — inspect

79 de posturi ocupate:

resurse umane



